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Anuncio sobre Ajustes de Costo de Vida para los Planes de Retiro 

El Servicio de Impuestos Internos (IRS) ha anunciado los ajustes de costo de vida del 
2020 para los planes de jubilación. Los nuevos límites que se aplicarán a los planes de 
jubilación se encuentran en la tabla siguiente.   

POR FAVOR TOME NOTA: 
Si actualmente está  contribuyendo cantidades adicionales bajo “Contribuciones Adicionales 
hacia el Plan de Servicio de 15 Años” al Plan de Jubilación Académico (ARP), esta 
elección debe ser renovada cada año. Todos los otros planes de contribución serán rolados 
para el 2020 automáticamente. Puede actualizar la cantidad de su contribución al plan de 
jubilación académico, incluyendo cantidades adicionales, completando la forma  “Acuerdo de 

Reducción de Sueldo.”  Está forma está disponible in el sitio web de TCCS.

Límite del Plan de Retiro del IRS 2020 2019

Aplazamientos Electivos $    19,500 $    19,000

Contribuciones Adicionales para Aquellos 
de Más de 50 Años de Edad 

$      6,500 $      6,000 

Contribuciones Adicionales hacia el Plan de 
Servicio de 15 Años 

$      3,000 $      3,000 

Límite de Contribución Definida $    57,000 $    56,000

Límite de Compensación Anual $  285,000 $  280,000

Base de Sueldos del Seguro Social $  137,700 $  132,900

Para obtener más información sobre los límites del plan de jubilación del 2020 y hacer ajustes a 
sus contribuciones, comuníquese con Victor Medina, Analista de Retiro, al (909) 607-7641 o por
correo electrónico a Victor.Medina@Clarmont.edu
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